Als coach motiveer je de student om het beste
van zichzelf te geven op de werkplek.

LEERDOELEN EN
LEERTAKEN BEPALEN

Samen met de student en de werkplekbegeleider bespreek je de leerdoelen
en jullie koppelen er leeractiviteiten aan.

DOORLOPEND
FEEDBACK GEVEN

Je geeft constructieve feedback op regelmatige basis om
het groei- en leerproces te bevorderen en waar nodig bij te sturen.

MOTIVEREN EN LEER-
PROCES MONITOREN

Als mentor waak je mee over het leerproces van de student. Je zorgt
voor een stapsgewijs proces met voor de student realistische en
haalbare leertaken. Je steunt en motiveert de student in dit proces.
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